
Ad placement – Director of Police  2010 
 

1  Office of Employee Services, August 23, 2010 

 

The University of Texas System Office of the Director of Police is seeking a Director to provide leadership, advice, 

and counsel to the police chiefs and senior leaders at each of the UT System’s 15 academic and health institutions 

and to serve as oversight control for System‐wide law enforcement activities as required by the Texas Education 

Code.  

The University of Texas System Office of the Director of Police (ODOP) is charged with the responsibility of 

protecting the life and property of individuals who comprise the student body, faculty, and staff of the University 

of Texas System community. 

Essential Functions: Provides guidance and supervision to the 14 police chiefs of the University of Texas System. 

Develops and administers law enforcement policies and procedures to enhance the safety of the approximately 

269,000 faculty, staff, and students populating the UT System and its countless visitors. Designs, executes and 

monitors effectiveness of internal controls which provide reasonable assurance that operations are efficient, 

assets are safeguarded, financial information is reliable and applicable laws, regulations, policies and procedures 

are followed. Provides advice and counsel to chiefs of police and executive officers regarding law enforcement 

issues.  Manages police operational inspections of 14 campus police departments. Conducts training and provides 

managerial assistance. Administers and coordinates the operations of the UT System Police Academy. Monitors 

case law and new legislation and updates police departments on legal issues. Oversees major criminal and internal 

affairs investigations.  

Interested individuals must have a bachelor's degree in criminal justice or related field and a minimum of 10 years 

of law enforcement experience, including 5 years at the management level. Advanced Police Officer Certification 

by the Texas Commission on Law Enforcement Officer Standards and Education is required within six months of 

hire date. A current Texas Class "C" Operator's Driver's License is required. A driving record check will be 

conducted.  

Monthly Salary:  Open 

Established by the Texas Constitution in 1876, The University of Texas System consists of nine academic and six 

health institutions.  The University of Texas System Administration (based in Austin, Texas and found on the web at 

www.utsystem.edu) is responsible for the central management and coordination of the 15 institutions. 

This position is security sensitive and subject to Texas Education Code 51.215, which authorizes the employer to 

obtain criminal history record information. 

TO BE CONSIDERED FOR THIS POSITION, please visit our web site at www.utsystem.edu/ohr/employment.htm 
and reference job number 10‐08‐12‐01‐0344.  Applications are accepted through our online application system 
only.  Please direct any questions regarding this position or how to apply to: (512) 499‐4587 or esc@utsystem.edu. 
To learn about our benefits, please visit www.utsystem.edu/ohr/benefits.htm. 
To learn more about the UT System Police, please visit http://www.utsystem.edu/pol/.  
 
The University of Texas System is an Equal Opportunity/Affirmative Action Employer. 


